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ASOCIACION DE FESTIVALES DE MUSICA

En el afio 2016 nace la Asociacion de Festivales de Musica (FMA), promovida por algunos
de los festivales nacionales mas representativos. Entre los fines para los que se creé la
Asociacién estad defender los intereses de sus asociados y buscar el reconocimiento y la
importancia de los festivales como eventos artistico-culturales Unicos.

GABEIRAS & ASOCIADOS

Gabeiras & Asociados trabaja para contribuir a un desarrollo social justo, equilibrado y alineado
con los objetivos de desarrollo sostenible. Es una firma comprometida con la prestacién de
servicios juridicos y de consultoria altamente especializados y socialmente responsables.






Los festivales de muUsica se han convertido en grandes dinamizadores culturales,
sociales y econdmicos, capaces de movilizar a miles de personas todos los afios
por todo el territorio nacional, con propuestas artisticas multidisciplinares, y con
una red de agentes y proveedores de distinta indole y sectores.

Los promotores de este tipo de eventos se encargan de crear ciudades efimeras
para que, durante algo mas de un fin de semana, miles de personas disfruten de un
evento cultural multidisciplinar en un entorno determinado. En estos dias, los y las
organizadoras del evento han de garantizar las diferentes necesidades vitales, asi
como la seguridad y bienestar del publico.

Desde el punto de vista social, es importante mencionar que el impacto de un
festival de musica trasciende de su programa, creando un espacio de bienestar,
aprendizaje y participacion comunitario, contribuyendo enormemente a la vida
cultural y social. Asimismo, se convierten en lugares de interconexion, espacios
qgue se han ido configurando como escenarios que generan cohesion social,
convirtiéndose en laboratorios sociales idoneos para implementar medidas
innovadoras para el fomento de la inclusién y la igualdad social.

No obstante, a pesar de los impactos positivos que puede generar la celebracién
de festivales, desafortunadamente, la desigualdad, el machismo y la violencia
sigue latente en este tipo de eventos.

Por ello, desde la Asociacion de Festivales de Musica - FMA, en colaboracion con
MIM- Mujeres en la Industria de la MUsica, queremos contribuir a la reduccién de
las desigualdades y la violencia sexual haciendo uso de los festivales de musica,
aprovechando la capacidad que tienen estos eventos de concienciar y de ser
altavoces y espacios de cohesidn social.

No se trata de criminalizar a los eventos multitudinarios o la forma en la que el
pUblico disfruta de este tipo de eventos, sino de favorecer un ecosistema cultural
y social en el que todas y todos podamos disfrutar en igualdad de la mUsica en
directo y las diferentes ofertas que se generan en los festivales de musica.



Principios generales y
definiciones basicas

El protocolo presentado se regird bajo los siguientes principios que han de servir
de inspiracion a la hora de interpretarlo y aplicarlo.

Principio de Igualdad

En Espafia, el articulo 1 de la Constitucion entiende la igualdad como valor, lo que
supone la inclusion constitucional de la igualdad entre los valores superiores y
rectores de nuestro ordenamiento juridico, convirtiéndose en una de las metas

U objetivos bésicos. La igualdad en su condicién de valor superior asume una
dimension trascendente, es decir, se presenta como un criterio para enjuiciar

las acciones, ordenar la convivencia y establecer sus fines. A su vez, en el
articulo 14 se establece la igualdad de todos los espafioles y el principio de no
discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social.

Delito de odio

Cualquier infraccion penal, incluyendo infracciones contra las personas o las
propiedades, donde la victima, el local o el objetivo de la infraccion se elija por

su, real o percibida, conexién, simpatia, filiacién, apoyo o pertenencia a un grupo
basado en una caracteristica comuUn de sus miembros, como su raza real o
perceptiva, el origen nacional o étnico, el lenguaje, el color, la religién, el sexo, la
edad, la discapacidad intelectual o fisica, la orientacién sexual u otro factor similar.

Acceso y participacion cultural

La participacion y acceso de todos y todas en la vida cultural queda reflejada
en el articulado de la Constitucion. Es importante que se garantice un acceso,
participacién y disfrute de las actividades culturales en igualdad.

Diversidad e inclusién

El protocolo pretende abordar de una manera global y amplia cualquier tipo de
violencia o accién de odio y de discriminacion por lo que, ademas del alcance
feminista que pretende abordar el protocolo, se quiere tener presente las
multiples realidades del colectivo LGTBIQ+, de personas racializadas y personas
con diferentes discapacidades y necesidades de atencidn especial.



Prevencion

Las acciones preventivas se convierten en herramientas de gran utilidad para
la creacion de espacios seguros, inclusivos e igualitarios. Los festivales de
musica tienen la capacidad de incorporar acciones de prevencion tales como
formaciones a profesionales y campafas de concienciacién e informacion que
obstaculicen la comision de acciones violentas.

Intervencion

En caso de que, a pesar de las acciones de prevencion, se lleven a cabo acciones
de violencia sexual en festivales por motivo de género u otras realidades
sexuales, étnicas o raciales, sera necesaria la intervencion por parte de la
organizacion, que debe garantizar la atencion adecuada y necesaria para la
persona agredida, asi como las acciones pertinentes, en caso de que sea
identificada, hacia la persona que ha producido el acto de violencia.

A efectos del presente protocolo, se recopilan una serie de conceptos relevantes
para entenderlo.

Violencia sexual

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) define la violencia sexual como: «todo
acto sexual, la tentativa de consumar un acto sexual, los comentarios o insinuaciones
sexuales no deseados, o las acciones para comercializar o utilizar de cualquier

otro modo la sexualidad de una persona mediante coaccidn por otra persona,
independientemente de la relacién de esta con la victima, en cualquier ambito».

Por su parte, la Ley de garantia integral de la libertad sexual define las violencias
sexuales como «los actos de naturaleza sexual no consentidos o que condicionan
el libre desarrollo de la vida sexual en cualquier ambito publico o privado, lo que
incluye la agresion sexual, el acoso sexual y la explotacion de la prostitucion
ajena».

Bajo el paraguas de esta definicion, se incluyen diferentes actos o conductas que
vulneren la intimidad, autonomia y libertad de las personas, en especial, a través
de tocamientos, roces, exhibicionismos, agresiones, acosos o violaciones.

Los diferentes tipos de violencia sexual no tienen por qué estar siempre
contempladas en la ley, por ello, es importante atender a este concepto desde
una visidon amplia y de escucha a las victimas.



Consentimiento

A efectos del cédigo penal se entendera que hay consentimiento «cuando

se haya manifestado libremente mediante actos que, en atencion a las
circunstancias del caso, expresen de manera clara la voluntad de la persona».

Libertad sexuval

Es el derecho que tienen las personas para decidir su sexualidad (uso de
Su cuerpo, aceptar o rechazar propuestas o seguir diferentes orientaciones
sexuales) respetando siempre la libertad sexual de otras personas.

Agresion sexval

A efectos de las nuevas actualizaciones del Cédigo Penal, se entiende por
agresion sexual «cualquier acto que atente contra la libertad sexual de otra
persona sin su consentimiento. Sélo se entendera que hay consentimiento
cuando se haya manifestado libremente mediante actos que, en atencién a las
circunstancias del caso, expresen de manera clara la voluntad de la persona».

Violacién

Se trata de una agresién sexual agravada, en la que se da un acceso «carnal por
via vaginal, anal o bucal, o introduccion de miembros corporales u objetos por
alguna de las dos primeras vias», de acuerdo con el Cédigo Penal.

Sumisiéon quimica

Se trata de otro tipo de agresién que puede dar lugar a una violencia sexual.
Consiste en la administracién de sustancias quimicas psicotrépicas a una
persona sin su consentimiento ni conocimiento con el objetivo de anular o
disminuir la voluntad de la victima con el fin de cometer actos delictivos.
Desafortunadamente en los Ultimos afos se ha visto incrementado este tipo de
agresion en espacios de ocio contra mujeres jovenes.

Existen dificultades para identificar este tipo de violencia, dado que la victima
puede ver reducida su capacidad para identificar la situacién de violencia o
resistirse a la agresion, lo que supone un problema a la hora de denunciar y de
conocer el impacto real de este tipo de violencia sexual.

Percepcion de inseguridad

Cuando se genera intencionadamente una percepcién de inseguridad, con el
objetivo de que las mujeres y otros colectivos no puedan disfrutar libremente
de los espacios de ocio. Recientemente, festivales de musica y otros eventos
multitudinarios han sido testigos de pinchazos hacia mujeres jovenes, sin
intencion de practicar una sumision quimica, pero con el animo de intimidar o
generar miedo entre el publico, especialmente femenino.
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El Punto.

Un espacio contra la violencia
sexual y los delitos de odio.

Puntos morados, violeta, lila o arcoiris son algunos de los nombres que definen
este tipo de espacios imprescindibles para la celebracién de festivales en igualdad.

La implementacion de este tipo de espacios se convierte una herramienta de
gran utilidad para el festival, y por la que manifiesta su compromiso por la
igualdad y su rechazo a cualquier tipo de violencia sexual.

La organizacion del festival debe asegurarse de ubicarlo en un sitio facilmente
reconocible e identificable en el recinto del evento, como en los accesos. De
esta manera, serd mas facil que el publico pueda recurrir al mismo, tanto para
informarse como para acudir en caso de haber sido testigo o haber sufrido algun
episodio de violencia sexual.

Este Punto debe cumplir con tres funciones:

Crear un espacio de concienciacién
e informacion en materia de igualdad y
prevencion de delitos de odio en el festival.

Conformar un espacio al que acudir en
caso de ser victima o testigo de cualquier
tipo de violencia sexual o de odio.

Actuar ante cualquier caso de
violencia sexual o delito de odi
dé en el festival




La prevencion y concienciacion se convierten en acciones fundamentales para la
lucha contra las violencias sexuales y delitos de odio.

a. Formacion

La formacion del personal puede convertirse en el primer eslabdn para prevenir
la violencia sexual y los delitos de odio

Es necesario que las personas que vayan a estar involucrados en la celebracion
de este tipo de eventos multitudinarios cuenten con una formacién en igualdad
de género y prevencién y accién contra la violencia sexual.

Los contenidos de la formacién deben cubrir tres ambitos: sensibilizacion, conceptos
juridicos y procedimientos operativos para actuar ante determinadas conductas y
saber cdémo ofrecer una primera atencion de calidad a las personas afectadas.

Esta formacién dard las herramientas necesarias a los empleados para identificar
y detectar si existe algun tipo de violencia sexual y conocer el circuito de
derivacién interno o protocolo a seguir en caso de que sean testigos o les hayan
hecho saber que ha existido un caso de violencia sexual en la celebracion del
evento. Hoy en dia, los profesionales de seguridad privada no estan obligados a
tener formacién en esta materia, por lo que es fundamental que los trabajadores
gue vayan a trabajar en la seguridad de festivales tengan un conocimiento mas
profundo de la prevencion y accién ante casos de violencia sexual.

La direccion de seguridad debera incluir en el Plan de seguridad para el evento
el protocolo sobre violencias sexuales. Asimismo, en la reunién de organizacién
y planificacion previa al evento, se debe recordar al personal de seguridad el
protocolo de actuacion contra las violencias sexuales y la existencia del espacio
de referencia para la aplicacién del mismo.

Ademas, seria interesante que el festival ofrezca al personal involucrados en
los dias de celebracién del evento (entradas, barras, técnicxs...) en caso de ser
testigos o victimas de un episodio de violencia sexual.



b. Concienciacion, sensibilizacion
e informacion

Los festivales de muUsica son un gran altavoz social para sensibilizar y
concienciar a un publico multitudinario en materia de igualdad entre otras
cuestiones sociales o ambientales.

Comunicar a lo largo de la celebracion del festival el compromiso que tiene la
organizacion con la igualdad de género y el rechazo a cualquier tipo de violencia
se convierte en una valiosa accidn preventiva.

Los festivales pueden disefiar, de la mano de sus departamentos de
disefio y comunicacién, asi como de entidades o asociaciones feministas
y de especialistas en el abordaje de la violencia sexual, una estrategia de
comunicacion contra cualquier tipo de violencia.

Se anima a que esta estrategia apueste por la identificacion de diferentes
conductas machistas, que no siempre tienen que estar tipificadas o que son
dificiles de perseguir desde un punto de vista penal (tocamientos, comentarios,
seguimientos, exhibicionismo...), haciendo hincapié en promocionar la libertad
sexual y disfrute de las mujeres bajo pardmetros de seguridad.

Ademas, es importante que la campana no se centre en la creacion de espacios
seguros, sino en el rechazo absoluto a cualquier tipo de violencia sexual. De esta
manera, se favorece la creacién de un entorno en el que un presunto agresor
sienta rechazo a proseguir con determinados comportamientos.

La campana deberd ir acompanada de una serie de senales, carteles o videos
y visuales adaptados a la imagen de la marca, para incorporar tanto a la

celebracion del evento como a las redes sociales.

Ademas, se puede incorporar en la propia web, en el apartado de informacidn util o
preguntas y respuestas el compromiso que tiene el festival contra la violencia sexual.
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c. Otras acciones para prevenir la violencia
sexual y los delitos de odio en los festivales

Adoptar medidas de prevencion
situacional: asegurar que el recinto
donde se celebra el evento y sus
entornos sean espacios, evitando que se
generen espacios que puedan resultar
de riesgo: no transitados, sin vigilancia,
sin sefalizacion o sin una correcta
iluminacion.

Es importante la deteccién de estos
espacios, si los hubiera, y la puesta en
conocimiento al personal para que se
lleve a cabo un control de seguridad
durante la celebracién del evento.

Poner a disposicion del publico

el protocolo y, a ser posible,
comunicarlo en las redes sociales

y en el propio recinto. Ademas,
habilitar una via de comunicacion
tanto fisica como digital, para la
denuncia de situaciones de agresién
0 acoso sexual. Ademas de un punto
morado instalado en el recinto, es
recomendable que el festival pueda
disponer de una direccion de correo
electrénico especifica para que

las personas asistentes al evento
comuniquen situaciones de este tipo.

1

Senalizacion y delimitacion clara
de espacios: la division del recinto,
las guias, rotulos, inscripciones e
indicadores a lo largo de la superficie
del festival deben de ser evidentes y
explicitos, de manera que se entienda
en todo momento en qué zona se
encuentran, si hay salidas cerca,
donde se encuentran los puestos de
seguridad, banos y demas servicios.
Esta delimitacidn evitara lo maximo
posible la desorientacion de las
asistentes, en cualquier caso, la
vulnerabilidad, soledad y aportara
mayor sensacion de seguridad.

Los festivales pueden inetrporar
mapas del recintoy"una lista de

los servicios~a la disposicion de
Usuarios, tanto en sus redes sociales
Yy web como en el propio lugar de
celebracién del evento.

Prestar atencion a\la comunicacion
tanto externa como,interna,
evitando imagenes o\la promocidn de
comportamientos que\puedan incitar
a cualquier tipo de violgncia sexual

o de discriminacién a las mujeres o
cualquier tipo de diversidad sexual.



Protocolo a aplicar
por las personas
encargadas del Punto.

Se recomienda que las personas responsables del Punto contra violencia sexuval y
delitos de odio tengan la suficiente sensibilidad y cuenten con los conocimientos
adecuados para atender estas situaciones.

En caso de que ocurra un acto de violencia sexual o delito de odio, este Punto en el
festival servira para:

Centralizar los casos detectados por parte del equipo del
festival: mas alla de las labores de proteccidn y prevencion del
equipo de seguridad, si los responsables o cualquier empleadx
del festival observa algin comportamiento que pueda ser
interpretado como una situacidn de violencia sexual, deben
recurrir al espacio contra violencia sexual para actuar de
manera efectiva y aplicar el protocolo.

Asistir a personas que hayan podido ser testigos de

algun tipo de violencia sexval en el festival. De ser asi, se
solicitara la colaboracion de los testigos para poder acudir al
lugar de los hechos, y tratar de encontrar a la posible victima y
agresor. En ese caso, se activaria el protocolo.

Asistir a personas que hayan podido ser victimas de algun
tipo de violencia sexual en el festival:
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En caso de que una posible victima acuda al Punto, se procedera a la activacién
del protocolo por parte de las personas responsables del mismo.

Es primordial recordar que este protocolo no se limita exclusivamente a abordar
los delitos contra la libertad sexual, por lo que habra que actuar ante cualquier
conducta que constituya violencia sexual. De la misma manera, se intervendra
ante cualquier conducta que constituya infraccién de odio o discriminacion,
aunque no sea delictiva.

Es importante tener en cuenta que puede tratarse de situaciones dificiles y
de especial vulnerabilidad para la victima. Cabe la posibilidad de que esté en
un estado de ebriedad y con la capacidad cognitiva mermada, derivado de un
consumo voluntario o involuntario de alcohol o drogas.

EvalUa su estado fisico y emocional, si

crees que necesita de asistencia médica, En caso de que la victima esté sola, intenta
haz llegar al Punto a los servicios de contactar con alguien de su confianza
asistencia médica del festival para que que le haya acompanado al festival, o que
puedan asistirla y valoren su estado. pueda estar cercano al evento.

Es importante transmitir confortabilidad
y seguridad, tratar de no sobrecargar ata
victima de preguntas o informacién.

Si hay sospecha de que haya sido victima
de-sumisidn_quimica, llama a los servicios
sanitarios para ponerla en seguridad.

De manera sosegada, y desde la empatia, Una vez la victima se sienta segura,
intenta que comparta contigo lo@§Ucedido, puedes hacerle saber que existe la
escucha su relato sin prejuzgar. posibilidad de denunciar, pero que se

respetard su voluntad en caso de que
prefiera no hacer uso de este recurso.

Independientemente de su toma de

decision, haz saber que puede acudir al Una vez la victima haya sido atendida y
hospital para recibir asistenetd médica esté en un estado de seguridad, avisar a la
fisica o psicologica. Direccion de Seguridad del Festival y poner

en su conocimiento los hechos, agilizara
elproceso de la victima en caso de que
quiera denunciar.

El festival pondré en conocimiento de

los cuerpos y fuerzas de seguridad del
Estado competentes que se ha producido
un hecho delictivo en el marco de la
celebracion de su festival.
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Este protocolo se conforma como un documento con recomendaciones marco
qgue deberan ser complementadas con diferentes indicaciones especificas
para cada evento. La organizacién debera contar con los recursos especificos
suministrados por el gobierno del territorio donde esté celebrando el evento.

El espacio deberé tener la duracion que tenga el festival por completo (desde
apertura hasta el cierre) para asegurar su eficacia. De no poderse mantener
activo durante todo ese tiempo, es esencial que siempre haya un responsable
formado que sirva de referencia de la misma manera que el Punto contra la
violencia sexual y que, por lo tanto, cumpla las mismas funciones.



